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ПЛАН ПО УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

НА АВГУСТ 2021-2022 УЧЕБНОГО ГОДА 
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 Комплектование курсовой системы повышения квалификации (уточнение заявок). 
  Комплектация учащихся по классам (отв. кл. руководители). 
 Уточнение кадрового состава школы, распределение учебной нагрузки (отв. администрация). 
 Утверждение тем по самообразованию  учителей работы и задачи на новый учебный год. 
 Составление расписания учебных занятий (отв. зам. директора по ИОП и по УВР) 
 Подготовка к августовскому п/с. 
 Утверждение функциональных обязанностей (отв. директор Капланова А. С.). 
 Организация индивидуального обучения на дому (отв. зам. директора по УВР, кл. руководители). 
 Собрать информацию об устройстве выпускников школы (отв. зам. директора по УВР,  кл. руководители) 
 Закрепление участков за классами (отв. зам. директора по ВР) 
 Обеспечение учащихся учебниками (отв. зав. библиотекой). 
 Организация групп продлённого дня (отв. зам. директора по УВР). 
 Приём учащихся в первый класс 
 Комплектование 1-х классов. 
 Распределение классного руководства и учебных кабинетов. 
 Контроль подготовки МО к новому учебному году (отв. зам. директора по УВР). 
 Подготовка учебных кабинетов к началу занятий. 
 Утверждение  рабочих программ по всем учебным предметам, факультативам , элективным курсам, 

внеурочной,  внеклассной  деятельности. 

 Подготовка к 
проведению «Дня 
Знаний» 

(отв. зам. директора по ВР) 
 
 
 
 Операция «Чистодвор» 

/побелка деревьев, 
бордюров и т. д./ 

(отв. классные 
руководители, зам. 
директора по АХЧ.) 

 Итоги работы с учащимися, оставленными на осень (отв. завучи, учителя - предметники)  

 Обеспечить прохождение медосмотра работниками школы (отв. зам. директора по АХЧ, медработники)  

 Составить циклограмму учебно-воспитательной работы на новый учебный год (отв. завучи)  

Педсовет 

№1 
 

Провести заседания МО 

Цель: выборы руководителя; 

утверждение планов МО; работа с 

молодыми учителями по 

ознакомлению со школьной 

документацией 

1.«Анализ деятельности школы за прошедший учебный год и задачи, направления 

деятельности педагогического коллектива на 2020/2021уч. год» (отв. Капланова 

А.С.).Отчет  зам. директора  по воспитательной работе. 

2.Утверждение плана работы на 2021-2022 уч. год. 

3.Приказ о противопожарной безопасности. 

4.Утверждение режима работы школы. 

5.  Утверждение  рабочих программ по всем учебным предметам, факультативам , 

элективным курсам, внеурочной,  внеклассной  деятельности. 

6. Работа педагогического коллектива в условиях сохранения рисков распространения 

COVID . 

 


